
 

STELLENANGEBOT 
LAG-Manager (m/w/d) in Teilzeit (50 %, 19,5 Std./Woche)  

     zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Über uns 

Die Lokale AkƟonsgruppe (LAG) Süd-West-Dreieck e.V. ist ein Zusammenschluss von Kommunen, Vereinen, 
Unternehmen und weiteren regionalen Akteuren im süd-westlichen Landkreis Würzburg. Als Lokale AkƟonsgruppe 
im EU-Förderprogramm LEADER setzt sie die Lokale Entwicklungsstrategie (LES) für die Region um und unterstützt 
Projekte zur nachhalƟgen Entwicklung des ländlichen Raums. Mit rund 80 Mitgliedern, darunter 30 Kommunen, 
bündelt die LAG unterschiedliche PerspekƟven und fördert die Zusammenarbeit in der Region. Sie entscheidet 
eigenständig über die Förderung von Projekten mit LEADER-MiƩeln und begleitet deren Umsetzung. Ziel ist es, die 
Region zwischen Main und Tauber gemeinsam mit den Menschen vor Ort zukunŌsfähig und lebenswert 
weiterzuentwickeln. 
 

Ihre Aufgabenbereiche 

 KoordinaƟon und ModeraƟon des LEADER-Prozesses, Steuerung und Überwachung der Umsetzung der 
Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) 

 Unterstützung, Beratung und Betreuung von kommunalen und privaten ProjekƩrägern und ProjekƩrägerinnen 
hinsichtlich Entwicklung, Antragstellung, Umsetzung und Abrechnung von LEADER-Projekten 

 KooperaƟon und KommunikaƟon mit anderen LAGen sowie dem LEADER-Koordinator und der 
Bewilligungsstelle am AELF Bad Neustadt, Saale 

 KoordinaƟon, Planung und Mitwirken bei der Neuerstellung bzw. Fortschreibung der Lokalen 
Entwicklungsstrategie 

 Monitoring- und EvaluierungsakƟvitäten  
 Öffentlichkeits- und Pressearbeit (u.a. InternetauŌriƩ, Socialmedia, regionale Medien), LAG-Außendarstellung 
 OrganisaƟon, Durchführung und Nachbereitung von Sitzungen sowie Vereinsarbeit 
 Regionale und überregionale Netzwerkarbeit (z.B. anderen LEADER-Regionen) 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium (z.B. Bachelor-Abschluss in Geographie, Regionalmanagement, 
Regionalentwicklung, LandschaŌsplanung, Tourismusplanung etc.) oder eine vergleichbare QualifikaƟon mit 
Bezug zum Stellenprofil 

 Idealerweise Erfahrung im Projektmanagement, in der Regionalentwicklung und/oder FördermiƩelabwicklung  
 Hohes Maß an EigeniniƟaƟve und SelbstorganisaƟon sowie eine selbstständige, strukturierte und 

konzepƟonelle Arbeitsweise 
 OrganisaƟonstalent und Erfahrung in der Planung und Durchführung von Veranstaltungen 
 KommunikaƟonsstärke, ModeraƟons- und PräsentaƟonsfähigkeit sowie sicheres AuŌreten 
 ServiceorienƟerung und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteuren 
 Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit sowie BereitschaŌ zu gelegentlichen Abend- 

und Wochenendterminen 
 Kenntnisse kommunaler Strukturen und der Region im süd-westlichen Landkreis Würzburg sind von Vorteil 
 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse 
 Führerschein Klasse B, eigener PKW wünschenswert 
 Sehr gute mündliche und schriŌliche Ausdrucksfähigkeit in deutscher Sprache  



 

 

Wir bieten 

 Interessante, eigenverantwortliche und abwechslungsreiche TäƟgkeit in einem kleinen Team 
 Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und zu verwirklichen und damit die Region gemeinsam mit vielen 

anderen Akteuren weiterzuentwickeln 
 Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten 
 Möglichkeit des mobilen Arbeitens nach Absprache 
 Vergütung in Anlehnung an EG 10 TVöD VKA 
 30 Tage Urlaub sowie diensƞrei an Heiligabend und Silvester  
 Weihnachtsgeld in Anlehnung an TVöD 
 Vorerst befristete Anstellung bis 31.06.2028. Eine Verlängerung wird angestrebt. 

 

Ihre Bewerbung 

BiƩe senden Sie Ihre aussagekräŌige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten Nachweisen 
zusammengefasst in einer PDF-Datei per E-Mail an heller@lag-swd.de. BiƩe geben Sie Ihren frühestmöglichen 
EintriƩstermin an. 

Bewerbungsfrist: bis 16. Oktober 2026 

BiƩe haben Sie Verständnis dafür, dass Fahrtkosten, die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, nicht 
übernommen werden können. 

Ihre im Rahmen des Bewerbungsverfahrens übermiƩelten persönlichen Daten werden ausschließlich zum Zweck 
der Bearbeitung Ihrer Bewerbung und zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Nach Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens werden Ihre Bewerbungsunterlagen und die damit verbundenen personenbezogenen 
Daten unter Beachtung der gesetzlichen Auĩewahrungsfristen gelöscht. 
 

 Ihre Ansprechpartnerin 

 

 Luise Heller 
GeschäŌsführerin  
Mail: heller@lag-swd.de 
Telefon: 01516 4759132 

LAG Süd-West Dreieck e.V. 
c/o Landratsamt Würzburg 
Zeppelinstraße 15 
97074 Würzburg 
Web: www.lag-swd.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie persönlich kennenzulernen! 

 


